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1. Thông tin chung về chương trình tập huấn 

1.1. Giới thiệu chương trình tập huấn  

Dự án “Nhân rộng Quản lý rừng bền vững và Chứng chỉ rừng tại Việt Nam” đang được 

triển khai tại 03 tỉnh tại Việt Nam gồm Quảng Trị, Bình Định và Phú Yên. Mục đích của dự 

án nhằm hỗ trợ chuyển đổi sang quá trình quản lý rừng bền vững, thích ứng với biến đổi 

khí hậu, thân thiện với môi trường. Phương pháp tiếp cận chính là thúc đẩy quá trình chuyển 

đổi từ rừng trồng thuần loài Keo có luân kỳ ngắn sang rừng trồng Keo có chu kỳ kinh doanh 

dài hơn và đặc biệt là trồng các loài cây bản địa. Trong giai đoạn đầu của dự án, chất lượng 

và nguồn cung cây giống là một trong những khó khăn chính để đạt được mục tiêu đề ra 

của dự án. Vì vậy, việc nâng cao năng lực trong sản xuất vườn ươm và cải thiện chất lượng 

cây giống cần được ưu tiên thực hiện. Điều này được cải thiện thì trong thời gian ngắn tác 

động của dự án mới được thể hiện rõ ràng. Do đó, khoá tập huấn “Nâng cao năng lực về 

cải thiện chất lượng cây giống Lâm nghiệp trong Quản lý rừng bền vững ở Việt Nam” sẽ tập 

trung vào nâng cao năng lực trong sản xuất và cải thiện chất lượng cây giống bản địa. Việc 

cải thiện chất lượng nguồn cung ứng và sản xuất cây giống sẽ đem lại lợi ích khi nhân rộng 

các mô hình trồng rừng hỗn giao.được tổ chức thực hiện. 

1.2. Mục đích của khoá tập huấn 

Khóa tập huấn được thiết kế để sau khi hoàn thành khóa học, học viên sẽ có kiến thức về 

sản xuất cây giống có phẩm chất tốt và phân biệt được giống cây kém chất lượng, đặc biệt 

trong bối cảnh sản xuất rừng cây gỗ lớn. Hơn nữa, khóa học sẽ giới thiệu các kỹ thuật cơ 

bản để gieo ươm cây giống chất lượng cao. Cuối cùng, các giảng viên sẽ cung cấp kiến 
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thức cụ thể về quản lý/ kiểm soát chất lượng cây giống khi mua từ các vườn ươm bên 

ngoài, điều này nhằm đảm bảo rằng ngay cả các chủ rừng không có vườn ươm riêng cũng 

có thể đảm bảo chất lượng cây giống phù hợp cho trồng rừng. 

1.3. Những yêu cầu của khoá tập huấn 

Khóa tập huấn được thực hiện trong 03 ngày, với 30 học viên được cung cấp những kiến 

thức cơ bản trong năng lực quản lý vườn ươm, sản xuất cây giống lâm nghiệp và thực hành 

tốt về sản xuất giống chất lượng cao. Các học viên tham gia cần được lựa chọn phù hợp 

với chuyên môn về quản lý vườn ươm và khả năng áp dụng các kiến thức trong sản xuất 

cây giống chất lượng cao. Học viên tham gia bao gồm: người làm việc trong các vườn ươm 

cung cấp cây giống cho các chủ rừng của dự án; các cán bộ, nhân viên trực tiếp quản lý 

nguồn giống thuộc 06 chủ rừng tham gia dự án Quản lý rừng bền vững (QLRBV) và nữ giới 

được khuyến khích tham gia trong khoá tập huấn này. Ngoài ra, các bên liên quan cung 

cấp cây giống cho dự án cũng được tham gia khoá tập huấn: các vườn ươm, công ty cây 

giống Lâm nghiệp và Trung tâm khuyến nông các tỉnh.  

Bên cạnh đó, dù chủ rừng sử dụng nguồn cung cấp cây giống từ bên ngoài hay tự sản xuất 

trong vườn ươm của đơn vị, khóa tập huấn này sẽ cung cấp kiến thức về nhận diện cây 

giống chất lượng thấp, phương pháp để tìm và/ hoặc sản xuất cây giống có chất lượng tốt 

hơn. Đối với những học viên là người trực tiếp quản lý vườn ươm thì khóa tập huấn sẽ 

cung cấp các kiến thức thực tiễn để cải thiện nguồn cung và chất lượng cây giống.

1.4. Địa điểm tập huấn 

Chương trình tập huấn bao gồm học lý thuyết tại phòng học và thực hành ở các vườn ươm 

hiện đại, đặc biệt là vườn ươm giống keo nuôi cấy mô của CTLN Tiền Phong, Thừa Thiên 

Huế và vườn ươm cây bản địa tại huyện Cam Lộ, tỉnh Quảng Trị. Cả hai vườn ươm đều 

được phát triển với mục tiêu cung cấp cây giống và/hoặc sản xuất cây giống chất lượng 

cao. Tại vườn ươm Cam Lộ nói riêng hiện tại đang áp dụng vườn ươm cải tiến theo “phương 

pháp sản xuất cây giống bằng giá treo, khay bầu nhựa”, đây được xem là vườn ươm sản 

xuất cây bản địa chỉ có duy nhất ở Việt Nam cho đến nay. Do đó, đây là những địa điểm 

đào tạo phù hợp cho khóa học này để giới thiệu các ví dụ thực tế và thực hành tốt về vườn 

ươm cải tiến trong lâm nghiệp. 

1.5. Giảng viên và phương pháp tập huấn 

o Giảng viên tập huấn bao gồm: 

+ Ông Paul Jacovelli, Phụ trách Lâm nghiệp, Công ty UNIQUE Land Use, Germany. 

+ Ông Lê Thái Hùng, Giảng viên Khoa Lâm nghiệp, Trường Đại học nông Lâm, Đại 

học Huế. 

+ Ông Lê Thiện Đức, Chuyên gia Lâm nghiệp, tư vấn dài hạn cho Dự án SFM. 
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o Ban quản lý dự án 

+ Ông Maximilian Roth – Điều phối viên – Unique land use; Bà Hoàng Thị Liễu, cán 

bộ phiên dịch của Dự án; 

+ Ông Nguyễn Đình Khoa và Ông Vũ Xuân Kiệm – Ban quản lý dự án trung ương 

o Phương pháp tập huấn: 

+ Phương pháp tập huấn lấy người học làm trung tâm. Các nội dung tập huấn được 

xây dựng thành các bài giảng trình chiếu Powerpoint, kèm theo là các tài liệu là 

các hướng dẫn kỹ thuật và các văn bản pháp luật liên quan đến cây giống Lâm 

nghiệp được biên soạn.  

+ Các giảng viên phối hợp trình bày các nội dung tập huấn trên cơ sở tổng hợp 

thông tin khoa học từ những nghiên cứu, các mô hình thực nghiệm tốt ở trên thế 

giới và Việt Nam là các ví dụ minh hoạ. Các nội dung được minh chứng bổ sung 

bởi các kết quả nghiên cứu khoa học và hình ảnh trực quan sinh động. 

+ Các bài tập nhóm, thảo luận tại phòng và thực hành tại các vườn ươm được học 

viện thực hiện và tổng hợp của giảng viên. 

1.6. Thời gian, địa đểm và nội dung tập huấn 

Nội dung của chương trình tập huấn bao gồm phần lý thuyết về năng cao năng lực sản xuất 

cây giống chất lượng cao và thực hành tham quan tại vườn ươm cây giống chất lượng cao 

tại huyện Cam Lộ, tỉnh Quảng Trị và CTLN Tiền Phong, tỉnh Thừa Thiên Huế (Phụ biểu 01). 

Ngày thứ nhất (26/9/2023):  Tại Thành phố Huế, tập huấn lý thuyết về cây giống chất 

lượng cao đáp ứng yêu cầu QLRBV 

- Giới thiệu các vấn đề liên quan đến chất lượng, phẩm chất cây giống và điều phối 

giữa hoạt động vườn ươm và hiện trường trồng rừng. 

- Quản lý giống và lựa chọn loài phục vụ gieo ươm giống cây trồng lâm nghiệp: bao 

gồm Keo và cây bản địa. 

- Kỹ thuật quản lý nguồn giống cây bản địa, các nội dung bao gồm: sự cần thiết của 

xây dựng vườn ươm cây bản địa, kỹ thuật thu hái, bảo quản nguồn giống như thế nào? 

- Các vấn đề cần thiết để cải tiến vườn ươm truyền thống theo hướng nâng cao chất 

lượng cây giống lâm nghiệp  
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- Nâng cao tổ chức gieo ươm giống cây bản địa, bao gồm chuẩn bị điều kiện gieo 

ươm, xử lý hạt giống, tổ chức gieo ươm, quản lý vườn ươm, chăm sóc cây giống, kỹ thuật 

đóng gói và vận chuyển cây con đi trồng rừng; 

- Các lỗi thường gặp ở vườn ươm và cách khắc phục. 

Ngày thứ 2 (27/9/2023) Thực hành tại các vườn ươm 

1). Buổi sáng: Thực hành và tham quan vườn ươm sản xuất cây bản địa tại huyện Cam 

Lộ, tỉnh Quảng Trị.  

- Giới thiệu vườn ươm cây bản địa được sản xuất theo công nghệ cao với kỹ thuật giá 

treo, khay bầu nhựa. 

- Thực hành xác định hỗn hợp ruột bầu, đóng bầu và cấy hạt giống, cây con vào bầu, 

phân loại cây giống, sâu bệnh hại cây con trong vườn ươm; 

- Chia sẽ và thảo luận các vấn đề liên quan đên sản xuất cây bản địa theo hướng nâng 

cao chất lượng cây giống: những thuận lợi, khó khăn, vấn đề cần khắc phục? 

2). Buổi chiều: Tham quan học tập tại CTLN Tiền Phong, tỉnh Thừa Thiên Huế. 

- Tham quan học tập quy trình sản xuất cây nuôi cấy mô (tập trung cho sản xuất cây 

Keo nuôi cấy mô). 

- Thảo luận, chia sẽ những thuận lợi, khó khăn trong quá trình sản xuất cây nuôi cấy 

mô (bao gồm, nguồn giống, tiêu chuẩn, chất lượng và nhu cầu thị trường cây giống); 

Ngày thứ 3 (28/9/2023). Tại thành phố Huế, tiếp tục lý thuyết, thảo luận nhóm 

- Tập huấn về kỹ thuật phòng chống các yếu tổ gây hại cho cây giống trong giai đoạn 

vườn ươm, các nội dung gồm: xác định các yếu tố gây hại: gió to, bão, các sinh vật gây hại 

và cách phòng trừ; 

- Sức khoẻ và an toàn lao động trong sản xuất vườn ươm Lâm nghiệp – yêu cầu của 

FSC/PEFC, gồm các vấn đề thường gặp phải và cách phòng tránh; 

- Thị trường giống cây trồng lâm nghiệp và mạng lưới hợp tác các bên liên quan trong 

phát triển nguồn giống lâm nghiệp đáp ứng QLRBV 

- Lập kế hoạch sản xuất cây giống hàng năm. 

2. Kết quả tập huấn 

2.1. Thành phần và đặc điểm của học viên tham gia khoá tập huấn 
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Theo bảng 1, cho thấy thành viên tham gia khoá tập huấn gồm có 31 học viên đến 17 

đơn vị (Ban QLDA cấp tỉnh, Ban QLRPH, Công ty Lâm nghiệp, Trung tâm khuyến nông, 

Trung tâm giống, Vườn ươm cây giống Lâm nghiệp và các vườn ươm/Công ty Lâm nghiệp 

là đơn vị cung ứng cây giống cho các chủ rừng; các đơn vị này thuộc 4 tỉnh Phú Yên, Bình 

Định, Quảng Trị và Thừa Thiên Huế. Tổng số học viên tham dự đầy đủ 100%, trong đó có 

41,9% học viên là Nữ và 58,1% là học viên Nam, cụ thể như sau: 

- Tỉnh Phú Yên: Có 10 học viên tham dự đến từ 7 đơn vị, trong đó có 3 học viên là nữ 

chiếm 30%. 

- Bình Định: Có 10 học viên tham gia tập huấn đến từ 4 đơn vị, trong đó học viên có 4 

nữ chiếm 40%. 

- Quảng Trị: Có 10 học viên tham dự đến từ 5 đơn vị, trong đó học viên là nữ chiếm 

50%. 

- Tỉnh Thừa Thiên Huế: có 01 học viên nữ tham dự đến từ 01 đơn vị - CTLN Lâm 

nghiệp Tiền Phong là nơi sản xuất giống cây nuôi cấy mô với quy mô lớn, chất lượng 

cao đáp ứng yêu cầu trồng rừng ở khu vực miền Trung. 

Bảng 01. Thành phần tham dự khoá tập huấn vườn ươm cây giống lâm nghiệp 

TT Tỉnh/Đơn vị 
Học viên đăng 

ký tham gia 

Số học viên tham gia 

Nam Nữ Tổng số 

I. Tỉnh Phú Yên 10 7 3 10 

1 Ban QLDA SFM tỉnh 1 1  1 

2 Ban QLRPH Đồng Xuân 3 1 2 3 

3 Ban QLRPH Sông Cầu 1 1  1 

4 Ban QLRPH Sông Hinh 2 2  2 

5 Trung tâm giống Sông Cầu 1 1  1 

6 Vườn ươm Lâm nghiệp 1  1 1 

7 Trung tâm khuyến nông Phú Yên 1 1  1 

II. Tỉnh Bình Định 10 6 4 10 

1 Ban QLDA SFM tỉnh 1  1 1 

2 Trung tâm khuyến nông Bình Định 1  1 1 

3 Công ty LN Sông Kôn 4 4  4 

4 Công ty LN Quy Nhơn 4 2 2 4 

III Tỉnh Quảng Trị 10 5 5 10 

1 Ban QLDA SFM tỉnh 1 1  1 

2 Ban QLRPH lưu vực sông Bến Hải 3 2 1 3 

3 Ban QLRPH lưu vực sông Thạch Hãn 3  3 3 

4 Vườn ươm Lâm nghiệp 2 1 1 2 

5 Trung tâm khuyến nông Quảng Trị 1 1  1 

IV Tỉnh Thừa Thiên Huế 1  1 1 

1 Công ty Lâm nghiệp Tiền Phong 1  1 1 

Tổng số người tham gia 31 18 13 31 

Tỷ lệ (%):  58,1% 41,9%  
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Đặc điểm về vị trí công việc và trình độ học vấn của người tham gia tập huấn được 

thể hiện ở hình 1, hình 2, hình 3. Trong đó, số người làm kỹ thuật vườn ươm 15 người 

(48,4%) đây là cán bộ, nhân viên trực tiếp sản xuất cây giống tại các công ty Lâm nghiệp, 

vườn ươm cây giống, trung tâm giống ở các địa phương thực hiện dự án; số người còn lại 

tham gia tập huấn có vị trí công tác ở các bộ phận hành chính tổng hợp (12 người) hoặc 

lãnh đạo đơn vị (4 người) với tỷ lệ tương ứng 38,7% và 12,9%, đây là những người xây 

dựng kế hoạch hoặc thực hiện kế hoạch mua cây giống trồng rừng của dự án. Về trình độ 

chuyên môn, học viên có trình độ đại học chiếm tỷ lệ cao nhất (64,5%), tiếp theo là Thạc sĩ 

(12,9%), Trung cấp và Kỹ thuật viên (9,7%) và có 01 người có trình độ trung cấp (3,2%) 

tham gia khoá tập huấn. Độ tuổi tham gia tập huấn phù hợp với trình độ, tuổi nghề.  

  

Hình 1. Vị trí công việc (%) Hình 2. Trình độ học vấn (%) 

 

Hình 3. Độ tuổi của học viên tham gia khoá tập huấn  

2.2. Kết quả thăm dò năng lực, nguyện vọng của học viên trước khoá tập huấn 

a). Kết quả khảo sát về năng lực của học viên trước khoá tập huấn 

Các kết quả khảo sát thăm dò về năng lực của học viên trước khi tham gia khoá tập huấn 

gồm sự tham gia các khoá tập huấn về vườn ươm, hiểu biết về cây bản địa, khả năng sản 
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xuất cây giống bản địa chất lượng. Các kết quả này cho thấy rằng phần lớn học viên chưa 

từng tham gia các khoá tập huấn vườn ươm (71%), chưa từng sản xuất cây bản địa (45,2%), 

những hiểu biết về cây bản địa không nhiều (74,2%) và khả năng tự đọc tài liệu sản xuất 

cây bản địa có chất lượng cao chỉ 12,9%. Trong khi đó, số học viên cho rằng việc gặp nhiều 

khó khăn trong sản xuất cây bản địa chiếm 71% và một số học viên đã từng làm cây bản 

địa 29% hoặc tham gia tập huấn 1-2 lần chiếm khoảng 29% là những lợi thế sau khi tham 

gia khoá tập huấn này. 

  

Hình 4. Tham gia tập huấn vườn ươm (%) Hình 5. Sản xuất cây bản địa (%) 

  

Hình 6. Hiểu biết về cây bản địa (%) Hình 7. Tự sản xuất cây bản địa chất lượng 

cao (%) 

b). Khảo về quan điểm và thái độ trước khi tham gia khoá học 

   

Hình 8. Sự cần thiết của khoá 

tập huấn cho đơn vị (%) 

Hình 9. Cảm nhận khi tham 

gia khoá tập huấn (%) 

Hình 10. Sẵn sàng sản 

xuất cây chất lượng cao 

sau khoá tập huấn (%) 
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3.2
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Các kết quả khảo sát về quan điểm, thái độ của học viên trước khi tham gia khoá tập huấn 

cho thấy rằng hầu hết các học viên cho rằng lớp học cần thiết, có ý nghĩa cho đơn vị và rất 

sẵn sàng hoặc sẵn sàng tổ chức gieo ươm cây bản địa theo hướng chất lượng cao phục 

vụ trồng rừng cho đơn vị, đáp ứng thị trường. Tuy nhiên, việc sản xuất cây bản địa gặp khó 

khăn hoặc không mong muốn sản xuất (3,2%). 

2.3. Cá kết quả tập huấn và bài học kinh nghiệm 

- Khóa đào tạo được tổ chức đúng thời điểm và đáp ứng kịp thời nhu cầu của các địa 

phương và đơn vị cơ sở (chủ rừng/đơn vị thực hiện dự án, vườn ươm cung ứng giống chất 

lượng cao và các đơn vị liên quan) trong vùng Dự án. Tuy nhiên, nếu có điều kiện để thực 

hiện sớm hơn thì sẽ thuận lợi hơn về thời tiết và thời vụ cho những hoạt động tiếp theo 

trong sản xuất cây giống, trồng rừng của các đơn vị. 

- Học viên tham gia lớp học có trình độ chuyên môn phù hợp, tuổi đời và tuổi nghề đa 

số phần lớn đã thực hiện các công việc liên quan đến cây giống lâm nghiệp, điều này là cần 

thiết và phù hợp cho công việc vườn ươm theo hướng nâng cao năng lực sản xuất cây 

giống chất lượng cao nhằm đáp ứng mục tiêu lâu dài của Dự án; Tất cả các học viên đều 

có nhu cầu học tập cao và sẵn sàng sản xuất cây giống chất lượng phục vụ trồng rừng; 

điểm hạn chế chung của học viên là về công nghệ mới để áp dụng sản xuất cây giống lâm 

nghiệp chất lượng cao; nguồn giống cây bản địa phù hợp cho từng địa phương ít hoặc 

không có sẵn trên thị trường và thiếu kinh nghiệm trong chọn loài phù hợp, kỹ thuật sản 

xuất giống cây bản địa tại các địa phương. 

- Mức độ quan tâm của các học viên tới nội dung tập huấn rất cao, đặc biệt là trong 

khoá học có nhiều học viên trực tiếp sản xuất cây giống lâm nghiệp nên nắm bắt các nội 

dung thuận lợi, chia sẽ nhiều kinh nghiệm thực tế trong sản xuất tại đơn vị; một số học viên 

học viên chỉ biết thông tin hoặc chưa từng làm vườn ươm cây. Do đó, trong quá trình thực 

hiện các nội dung học tập, thảo luận các giảng viên đã chia nhóm thảo luận để phù hợp với 

vị trí công việc của từng học viên, cụ thể phân chia làm các nhóm lãnh đạo/quản lý; nhóm 

thực hiện sản xuất vườn ươm và nhóm chủ rừng mua cây giống;  

- Tỷ lệ học viên là nữ tham gia cao, chiếm đến 41,9%, vai trò rất quan trọng của nữ 

giới trong các khâu sản xuất vườn ươm; tại lớp học này, số đông các chị em làm trực tiếp 

tại vườn ươm, có rất nhiều kinh nghiệm trong quản lý vườn ươm. Trong lớp học họ nắm 

bắt được các kiến thức mới về sản xuất cây giống chất lượng cao, sẵn sàng chia sẽ các bài 

học kinh nghiệm từ thực tiễn sản xuất tại đơn vị với các thành viên trong lớp học. 
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- Học viên có kiến thức và kinh nghiệm sản xuất cây giống lâm nghiệp khác nhau, đặc 

biệt trong việc sản xuất giống cây bản địa. Do đó, việc chuẩn bị bài giảng và truyền đạt kiến 

thức gặp những khó khăn để tất cả các học viên cùng hiểu nội dung bài giảng. Dự án cần 

xem xét tách riêng các khóa học dành cho học viên có trình độ chuyên môn cao/nhóm mua 

cây giống (như cán bộ quản lý, chủ rừng đi mua cây giống) và nhóm trực tiếp sản xuất cây 

giống/nhóm sản xuất/bán cây giống (cán bộ, công nhân làm vườn ươm) để thiết kế nội dung 

và thời lượng đào tạo phù hợp hơn cho từng đối tượng. 

2.4. Đánh giá chất lượng khoá tập huấn từ các học viên 

Chương trình tập huấn được các học viên tham dự đánh giá tốt đến rất tốt. Các đánh 

giá cụ thể ở bảng 02. 

Bảng 02. Kết quả đánh giá chất lượng khóa tập huấn của học viên tham dự 

ST
T 

Tiêu chí đánh giá 

Mức độ đánh giá 
Số phiếu 
(100%) Chư

a tốt 
% 

Bình 
thường 

% Tốt % 
Rất 
tốt 

% 

1 

Sự phù hợp của với 
nhu cầu chuyên 
môn/công việc/mối 
quan tâm 

0 0% 1 3% 9 30% 20 67% 30 

2 
Tài liệu, bài giảng của 
chương trình đào tạo/ 
tập huấn  

0 0% 2 7% 10 33% 18 60% 30 

3 Các nội dung tập huấn 0 0% 1 3% 12 40% 17 57% 30 

4 
Thời lượng: phân bố 
đủ thời gian cho lý 
thuyết, thực hành 

1 3% 1 3% 7 23% 21 70% 30 

5 
Chất lượng truyền đạt/ 
diễn đạt của giảng 
viên 

0 0% 0 0% 8 27% 22 73% 30 

6 
Kiến thức/ thông tin có 
được sau khóa tập 
huấn 

0 0% 0 0% 15 50% 15 50% 30 

7 Công tác hậu cần 0 0% 2 7% 7 23% 21 70% 30 

- Đối với đánh giá sự phù hợp của với nhu cầu chuyên môn, công việc, mối quan tâm 

cho thấy hầu hết các học viên đánh giá ở mức tốt trở lên (97%), 3% bình thường. 

- Đối với đánh giá tài liệu, bài giảng của chương trình tập huấn, hầu hết cũng đánh giá 

ở mức tốt trở lên (93%), 7% bình thường; 

- Đối với đánh giá các nội dung tập huấn, hầu hết học viên đánh giá tốt trở lên (97%), 

3% bình thường. 

- Đối với thời lượng và sự phân bố đủ thời gian cho lý thuyết và thực hành, hầu hết 

học biên đánh giá tốt trở lên 93%, 4% bình thường và 3% chưa phù hợp; 
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- Đối với chất lượng truyền đạt, diễn đạt của giảng viên, 100% học viên đánh giá tốt 

trở lên; 

- Đối với đánh giá về kiến thức và thông tin có được sau khóa tập huấn, 50% học viên 

đánh giá tốt và 50% đánh giá rất tốt; 

- Đối với đánh giá công tác hậu cần, 93% học viên đánh giá tốt trở lên và 3% bình 

thường. 

Ngoài ra, phía học viên cho rằng qua lớp tập huấn này học viên hiểu biết, nắm bắt các 

kiến thức, thông tin, nhận thức được về “cây giống chất lượng cao”; Các công nghệ mới có 

thể áp dụng sản xuất giống cây lâm nghiệp chất lượng cao tại đơn vị. Đặc biệt khi tham 

quan, thực hành các vườn ươm sản xuất cây giống công nghệ cao tại Cam Lộ, công ty Lâm 

nghiệp Tiền Phong. Ngoài ra, học viên mong muốn mở nhiều lớp tập huấn theo các cấp độ 

kỹ thuật khác nhau, đặc biệt quan tâm nhiều các vấn đề kỹ thuật sản xuất giống cây bản 

địa.  

2.5. Một số hình ảnh tập huấn 

 Ngày thứ nhất (26/9/2023) 

 

Ông Paul Jacovelli - Giảng viên của khoá học trình bày bài giảng 
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Ông Lê Thái Hùng – Giảng viên của khoá học trình bày bài giảng 

  

 

Học viên thảo luận nhóm 
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Học viên trình bày kết quả thảo luận nhóm 

 

Bà Lê Thị Cảnh – Công ty LN Quy Nhơn, chia sẽ các hoạt động sản xuất cây giống tại 
đơn vị 

Ngày thứ 2 (27/9/2023) 
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   Học viên tham quan vườn ươm công nghệ cao sản xuất giống cây bản địa ở Cam Lộ  

 

Học viên thực hành đóng bầu tại vườn ươm Cam Lộ 
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Học viên thực hành cấy cây mầm vào bầu tại vườn ươm Cam Lộ 

  

Thực hành, thảo luận “cấu trúc bộ rễ” cấy giống chất lượng cao được sản xuất ở vườn ươm 
Cam Lộ, tỉnh Quảng Trị 
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Tham quan phòng nuôi cấy mô ở Công ty Lâm nghiệp Tiền Phong, Thừa Thiên Huế 

 

Tham quan vườn ươm CTLN Tiền Phong, Thừa Thiên Huế. 

Ngày thứ 3 (28/9/2023) 
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Học viên thảo luận, chia sẽ kết quả tham quan thực hành tại các vườn ươm 

  

Kết quả thảo luận nhóm sau khi tham quan tại các vườn ươm sản xuất cây giống 
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Ông Lê Thiện Đức, Giảng viên khoá học trình bày bài giảng 

 

Quang cảnh lớp học với sự tham gia của cán bộ Ban QLDA SFM 

3. Kết luận và kiến nghị 

3.1. Kết luận 

Khoá tập huấn “Nâng cao năng lực về cải thiện chất lượng cây giống Lâm nghiệp trong 

Quản lý rừng bền vững ở Việt Nam” được tổ chức trong vòng 03 ngày tại thành phố Huế, 
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tham quan thực địa tại các vườn ươm sản xuất cây giống chất lượng cao. Chương trình tập 

huấn được đánh giá là phù hợp và có chất lượng, đáp được mục tiêu đề ra và kỳ vọng của 

học viên. Điều này, chắc chắn nó sẽ có tác dụng tích cực cho việc triển khai các hoạt động 

tiếp theo của Dự án.  

3.2. Kiến nghị 

Kiến nghị cho các học viên là đối tác địa phương: 

Học viên cần chia sẻ, phổ biến lại các kiến thức đã học cho các đồng nghiệp trong đơn vị 

để cùng vận dụng. Cần vận dụng ngay các kiến thức đã học vào việc sản xuất cây giống 

chất lượng cao của đơn vị hoặc vận dụng về tiêu chẩun cây giống chất lượng cao khi đi 

mua cây giống trồng rừng. 

Kiến nghị đối với dự án: 

• Dự án tiếp tục hỗ trợ chủ rừng tham gia các lớp tập huấn chuyên sâu hơn về kỹ thuật 

vườn ươm, trong đó chú trọng kỹ thuật vườn ươm cây bản địa. Các lớp tập huấn 

cần xem xét phân chia thành các nhóm quản lý/mua giống, nhóm sản xuất/vườn 

ươm/bán cây giống để xây dựng bài giảng phù hợp hơn. 

• Dự án cân khảo sát khả năng áp dụng các kiến thức về sản xuất cây giống chất 

lượng cao đã được tập huấn tại đơn vị/chủ rừng theo định kỳ/thời kỳ thực hiện dự 

án. 
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PHỤ LỤC 

PHỤ LỤC 01: CHƯƠNG TRÌNH TẬP HUẤN 

Thời gian Chủ đề Người phụ trách 

25.09.23 Học viên di chuyển tới TP Huế  Liễu 

Ngày 1: 26.09 Địa điểm: Phòng học (địa điểm cụ thể thông báo sau) Liễu 

08:30-08:40 Giới thiệu về khóa tập huấn Đức 

08:40-09:00 Giảng viên giới thiệu & kết quả mong đợi Các Giảng viên 

09:00-09:15 Các mục tiêu (cho người mua & người sản xuất cây 

giống) 

Paul & Hùng 

09:15-10:00 Xác định phẩm chất cây giống Thực hành nhóm 

10:00-10:15 Nghỉ giữa giờ BTC 

10:15-10:45 Các vấn đề liên quan đến chất lượng cây giống & 

điều phối giữa vườn ươm và hiện trường 

Paul 

10:45-11:30 Lựa chọn loài cây phù hợp: cây keo & cây bản địa Hùng & Đức 

11:30-13:00 Ăn trưa BTC 

 Khởi động lớp học  

13:00-13:30 Kinh nghiệm chọn giống và ươm giống các loài cây 

khác nhau 

Đức & học viên 

13:30-14:00 Thu hái, xử lý và bảo quản hạt giống cây bản địa Hùng 

14:00-14:30 Cải thiện chất lượng cho vườn vươm – vườn ươm 

cơ bản 

Paul 

14:30-14:45 Nghỉ giữa giờ BTC 

14:45-15:30 Cải thiện chất lượng cho vườn vươm – vườn ươm 

hiện đại* 

Hùng 

15:30-16:30 Các lỗi thường mắc trong vườn ươm – làm sao để 

tránh! 

Paul & Duc 

18:00 Ăn tối & giao lưu BTC 

* bao gồm – bầu, giá thể, gieo cấy (trực tiếp &  gieo ở khu vực riêng), chăm sóc, tưới nước, 

bón phân, che bóng và huấn luyện 

Ngày 2: 27.09 Thực hành tại vườn ươm (Vườn ươm Cam Lộ & Tiền 

Phong)  

 

07:00-08:30 Di chuyển tới vườm ươm Cam Lộ BTC 

08:30-11:30 Giới thiệu về vườn ươm Cam Lộ Hùng 
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 Thị phạm các thực hành vườn ươm: trộn giá thể, 

đóng bầu, gieo hạt, chăm sóc cây con ... 

Hùng 

 Học viên thực hành – bao gồm phân loại cây giống 

theo chất lượng  

Tất cả học viên 

 Huấn luyện, đóng gói và vận chuyển cây con Hùng & Paul 

 Sức khỏe & An toàn, tập huấn cho công nhân vườn 

ươm 

Đức 

11:30-13:00 Ăn trưa BTC 

13:00-16:00 Thăm vườn ươm thuộc Công ty lâm nghiệp Tiền 

Phong   

Hùng & Paul 

Học viên 

 

Ngày 3: 28.09 Địa điểm: tại phòng học  

08:30-09:00 Chia sẻ về chuyến thực hành tại vườn ươm Đức & học viên 

09:00-10:00 Lên kế hoạch cho vườn ươm: Sử dụng trang thiết bị 

phù hợp và lịch sản xuất 

Thực hành nhóm 

10:00-10:15 Nghỉ giữa giờ  

10:15-10:45 Đánh giá phần thực hành lập kế hoạch  Hùng & Paul 

10:45-11:30 Sâu, bệnh hại trong vườn ươm và sử dụng thuốc trừ 

sâu an toàn 

Duc & Paul 

11:30-13:00 Ăn trưa  BTC 

13:00-15:00 Tìm nguồn cung ứng (người mua) và tiếp thị (nhà sản 

xuất) 

Đức 

Xác định phẩm chất cây giống phần 2 All 

15:00–15:30 Các câu hỏi, phản hồi, tổng kết Đức, Paul, Hùng 

29.09.2023 Học viên trả phòng, di chuyển về địa phương  
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PHỤ LỤC 02. PHIẾU KHẢO SÁT VÀ THAM KHẢO Ý KIẾN HỌC VIÊN 

Xin chào và cảm ơn Anh/ Chị đã vui lòng hợp tác và đây sẽ là cơ sở đảm bảo cho sự thành công của khóa 

học. 

Đề nghị A/C hãy đọc và điền những thông tin/ ý kiến của mình vào những câu hỏi dưới đây: 

1. Thông tin của học viên 

- Họ và tên 

- Năm sinh 

- Giới: Nam / Nữ 

- Trình độ học vấn 

- Đơn vị công tác 

- Vị trí công tác 

2. Thông tin thăm dò năng lực của học viên trước khoá học 

- Trước đây Anh/chị đã tham gia các lớp tập huấn về kỹ thuật vườn ươm chưa? 

□ Một lần  □ Hai lần trở lên  □ Chưa bao giờ 

- Trước đây Anh/chị đã làm cây bản địa chưa? 

□ Đã làm   □ Chưa làm  □ Có biết những chưa làm 

- Anh/chị đã có những hiểu biết về cây bản địa (chọn loài, cây mẹ, hạt giống, mùa 

quả chín, cây con) tại địa phương chưa?  

□ Khá thông thạo   □ Biết không nhiều  □ Chưa biết 

- Anh/chị có thể tự triển khai công việc gieo ươm cây bản địa theo hướng chất lượng 

cao thông qua đọc tài liệu không?  

□ Dễ dàng   □ Gặp khó khăn  □ Không thể 

3. Quan điểm và thái độ trước khi tham gia khoá tập huấn 

- Anh/chị có cho rằng khóa tập về cây bản địa chất lượng cao này là cần thiết cho địa 

phương, đơn vị hay cá nhân mình không? 

□ Cần thiết   □ Chưa cần thiết   □ Không cần thiết 

- A/C có cảm tưởng gì khi tham gia lớp tập huấn này? 

□ Thích  □ Vì nhiệm vụ  □ Không thích. 

- Sau khóa tập huấn, Anh/chị có sẵn lòng tổ chức gieo ươm cây rừng bản địa theo 

hướng chất lượng cao hay không? 

□ Rất sẵn sàng    □ khó/không mong muốn  □ Sẵn sàng  

- Theo A/C, chương trình và nội dung khóa học như đã thông báo của BTC đã 

phù hợp chưa? 

□ Phù hợp □ Chưa phù hợp  □ không phù hợp  

Nếu cần thay đổi, bổ sung thì cần ở những khía cạnh nào dưới đây? 

+ thời lượng:  

+ nội dung: 

+ tài liệu:  

+ khía cạnh khác:  
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- Theo A/C nếu triển khai sản xuất giống cây rừng bản địa tại địa phương sẽ 

có những thuận lợi và khó khăn gì? (chọn từ 3-5 vấn đề cho mỗi loại và sắp 

xếp theo thứ tự ưu tiên) 

a). Thuận lợi: 

  (1).............................................................................................................. 

  (2).............................................................................................................. 

  (3).............................................................................................................. 

  (4).............................................................................................................. 

(5).............................................................................................................. 

  b). Khó khăn: 

  (1).............................................................................................................. 

  (2).............................................................................................................. 

  (3).............................................................................................................. 

  (4).............................................................................................................. 

  (5).............................................................................................................. 

- A/C có những mong muốn hay đề nghị gì trước khi tham gia khóa học? 

.............................................................................................................. 

.............................................................................................................. 

.............................................................................................................. 

 

Một lần nữa, xin trân trọng cảm ơn vì sự hợp tác có hiệu quả của Quý Anh/Chị! 

BTC Khoá tập huấn



 

 

 

 

      

      

      

      

           

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
 

 

 

Project “Upscaling of Sustainable Forest 

Management and Certification” 
 

Room 021, 2nd floor, Coco Building, 
14 Thuy Khue, Tay Ho, Hanoi 
 
T +84 24 393 295 72 

I https://snrd-asia.org/upscaling-sustainable-forest-

management-and-certification-in-viet-nam/ 
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